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TRATAMIENTO DE DATOS 

 

En cumplimiento del Reglamento (UE) 2016/679 General de Protección de Datos, de 27 de 

abril de 2016, y de la y la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos 

Personales y garantía de los Derechos Digitales, se informa al candidato que los datos recogidos, 

pasarán a ser tratados por Sociedad Regional Cántabra de Promoción Turística, S.A (CANTUR) en 

calidad de responsable del tratamiento, cuyos datos son los siguientes: 

 

CIF: A 39008073 
Dirección postal: calle Albert Einstein, 4, 39011, Santander 
Correo Electrónico: lopd@cantur.com 
Contacto del Delegado de protección de Datos: lopd@cantur.com 

 
a. Finalidad del tratamiento: obtener un perfil profesional del candidato/a para evaluar su 

idoneidad para ocupar un puesto de trabajo en un proceso de selección.  
El tratamiento no será objeto de una decisión basada únicamente en el tratamiento 
automatizado, incluido la elaboración de perfiles, que produzca efectos jurídicos en él o le 
afecte significativamente de modo similar. 
 

b. Base jurídica del tratamiento: la base legal para el tratamiento de los datos está basado en 
el consentimiento del interesado o de su representante legal (art. 6.1.a. RGPD) 
entendiéndose dicho consentimiento con el envío de su currículum. 
 

c. Tipos de datos tratados:  

- Datos de carácter identificativos (nombre y apellidos, NIF/DNI, dirección, teléfono, 
imagen, nº de seguridad social/mutualidad). 

- Datos académicos y profesionales. 
- Datos de detalles de empleo. 
 

d. Destinatarios o categorías de destinatarios: se informa a el/la candidato/a que sus datos no 
serán cedidos salvo requerimiento legal u obligación legal.  
 

e. Transferencia internacional de datos: no se tiene previsto realizar transferencias 
internacionales de datos. 
 

f. Plazo de conservación de los datos: los datos personales se conservarán durante el plazo 
establecido al respecto de duración máxima de la bolsa generada, para poder utilizarlo en 
dicho periodo de tiempo.  
 

g. Ejercicios de derechos: el interesado tiene derecho a acceder a sus datos personales, así 
como a solicitar la rectificación de los datos inexactos o, en su caso, solicitar su supresión 
cuando, entre otros motivos, los datos ya no sea necesarios para los fines que fueron 
recogidos. 
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En determinadas circunstancias y por motivos relacionados con su situación particular, el 
interesado podrá oponerse al tratamiento de sus datos. CANTUR dejará de tratar los datos, 
salvo por motivos legítimos imperiosos, o el ejercicio o la defensa de posibles reclamaciones. 
 
En determinadas circunstancias, el interesado podrá solicitar la limitación del tratamiento 
de sus datos, en cuyo caso únicamente los conservaremos para el ejercicio o la defensa de 
reclamaciones. 
 
El interesado tiene derecho a retirar en cualquier momento su consentimiento, si bien esta 
retirada no afectará a la licitud del tratamiento basada en el consentimiento previo a su 
retirada. 
 
Para ejercitar estos derechos, y para cualquier otra aclaración, el/la candidato/a podrá 
dirigirse por escrito a la dirección postal o a través de la dirección de correo electrónico 
anteriormente indicados. 
 
Por último, si considera que no hemos tratado sus datos personales de acuerdo a la 
normativa, puede contactar con nosotros en lopd@cantur.com. Así mismo puede presentar 
una reclamación ante la Agencia Española de Protección de Datos (www.agpd.es) como 
Autoridad de Control en materia de Protección de Datos competente, especialmente 
cuando no haya obtenido satisfacción en el ejercicio de sus derechos. 
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