
 

 

PROCESO SELECTIVO DE DOS (2) PLAZAS DE TÉCNICO DE RECURSOS HUMANOS DE CANTUR, S.A 

Valoración Provisional de la Fase I (oposición): prueba selectiva (examen teórico y práctico) y apertura de plazo de alegaciones 

 

 

 

 

LA DIRECTORA GENERAL DE CANTUR, S.A 

 

 

 

Ante la presente “Valoración Provisional de la Fase I (OPOSICIÓN): prueba selectiva.”, cabe presentar alegaciones, en el plazo de 3 días hábiles a contar a partir del día siguiente al de la publicación de la presenta valoración, con lo que el plazo finaliza 

el jueves día 12 de febrero de 2026 a las 14:00 horas. 

Asimismo, se indica a los candidatos que tienen a su disposición en las oficinas centrales de CANTUR, S.A., departamento jurídico, copia de sus exámenes realizados y plantilla de respuestas, que pueden pasar a recogerlo si así lo estiman conveniente, 

dentro del plazo de alegaciones. 

ACCESO LIBRE (OPE)-CONCURSO OPOSICIÓN

TÉCNICO DE RRHH (2 PLAZAS) Max 36 puntos Max, 24 puntos

NOMBRE Y APELLIDOS Nº REG Minimo 18 puntos Mínimo 12 puntos
TOTAL PRUEBA 

SELECTIVA

MARIA LUZ NORIEGA SANCHEZ 23952 30,25 14,5 44,75

ISMAEL CEBALLOS QUEVEDO 24014 24,25 16 40,25

EVA DIEGO BRAGADO 24027 33 20,5 53,5

FASE I SELECTIVA, Max 60 puntos

Examen Teórico Examen Práctico

Total Máximo 

60 puntos
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