
 

 

 

 

 

PROCESO SELECTIVOS DE LAS PLAZAS DE EMPLEO PÚBLICO DE CANTUR, S.A PROCESO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACIÓN, LEY 20/21 DE 28 DE DICIEMBRE- ACCESO LIBRE 

“Puntuación provisional de la fase II: baremación de méritos” 

  FASE II: Baremación de Méritos (40%). Máximo 40 puntos 

  

Experiencia Profesional 
Máx. 24 puntos 

Formación, MAX 16 puntos 

Total 
Máximo 40 

puntos 
ACCESO LIBRE (OPE)-ESTABILIZACIÓN  

AUX.LIMPIEZA en 
CANTUR,S.A 

Administración  
Emp Públicas 

0,25/mes 

Total 
Máximo24 

puntos 

8 PUNTOS 4 PUNTOS 

ASISTENCIA A CURSOS 
OFICIALES RECONOCIDOS 
CON RELACIÓN DIRECTA 

mínimo 10 H ULTIMOS 10 
AÑOS 

Total 
Máximo 

16 
puntos AUXILIAR DE LIMPIEZA HOSTELERÍA – 6 PLAZAS 

 

 
1 Pto x 
cada 
uno 

 
0,40 
Ptos  

x cada 
uno 

 
0,20 Ptos  

x cada 
uno 

NOMBRE Y APELLIDOS Nº REG Meses 
CANTUR, 

S.A. 
TOTAL 

EXPERIENCIA 
GRADO SUPERIOR 

aunque sea de acceso 

GRADO MEDIO 
aunque sea de 

acceso 

Duración  
=>200h 

Entre  
100 a 
199  

Duración 
=<99h 

TOTAL  
FORMACIÓN 

TOTAL FASE II     
MERITOS 

Maria Rocio Puertas Alonso 23156 22,90 5,73 5,73 8,00 0,00 0,00 0,40 0,20 8,60 14,33 

Juan Carlos Gonzalez Sánchez 23262 3,20 0,80 0,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,80 

Eduardo Arias Fernández 23223 32,83 8,21 8,21 8,00 4,00 0,00 0,00 0,00 12,00 20,21 

Aroa Castillo Lopez 23227 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Simona Cobo Diego 23253 0,93 0,23 0,23 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,23 

Maria Del Carmen Vega Imaz 23299 19,80 4,95 4,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,95 

Maria Lucia Moran Carujo 23323 63,53 15,88 15,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 0,20 16,08 

Sofia Cordero Suarez 23335 57,43 14,36 14,36 0,00 0,00 0,00 0,40 0,40 0,80 15,16 

Dorotea Muñoz Sancibrian 23336 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00 

Maria Begoña Lopez Garcia 23343 55,60 13,90 13,90 0,00 0,00 0,00 0,40 1,80 2,20 16,10 

Maria Milagros Gonzalez Revuelta 23358 2,47 0,62 0,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,62 

Ruth Obregon Herrera 23361 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Noelia Fernandez Garcia 23382 55,73 13,93 13,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13,93 

Claudia Moralejo Sáez 23394 0,00 0,00 0,00 8,00 4,00 0,00 0,00 0,00 12,00 12,00 

Daniel Vázquez Martinez  23415 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Rosa Ana Calvo Candanedo 23429 52,40 13,10 13,10 8,00 4,00 0,00 0,00 0,00 12,00 25,10 

Esteban Verdeja Martinez 23432 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00 

Sonia Rios Gomez 23513 14,27 3,57 3,57 16,00 0,00 1,00 0,00 0,80 17,80 19,57 

Manuel Enrique Arozamena Martinez 23535 33,57 8,39 8,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 0,40 8,79 

Maria Jose Martinez Flores 23536 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Vanesa Barranquero Estalayo 23542 0,00 0,00 0,00 16,00 4,00 0,00 0,00 0,20 20,20 16,00 

Desiree Lorenzo Sánchez 23552 90,77 22,69 22,69 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 0,40 23,09 

Maria Felisa Diego Ruiz 23566 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Nuria Del Castillo Rodriguez 23568 0,00 0,00 0,00 8,00 4,00 0,00 0,00 0,20 12,20 12,20 

Miriam Crespo Cuesta  23602 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,40 8,40 8,40 

Natalia Cobo Garcia 23613 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,20 4,20 4,20 

Verónica Alonso Vega 23649 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,20 4,20 4,20 

Paula Anuarbe Castanedo 23663 1,87 0,47 0,47 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,47 

Dominica Pelayo Pelayo 23728 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Maria Elena Manerio Garcia 23777 7,60 1,90 1,90 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00 8,00 9,90 



 

 

 

 

 

PROCESO SELECTIVOS DE LAS PLAZAS DE EMPLEO PÚBLICO DE CANTUR, S.A PROCESO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACIÓN, LEY 20/21 DE 28 DE DICIEMBRE- ACCESO LIBRE 

“Puntuación provisional de la fase II: baremación de méritos” 

 

 

  

FASE II: Baremación de Méritos (40%). Máximo 40 puntos 

  

Experiencia Profesional 
Máx. 24 puntos 

Formación, MAX 16 puntos 

Total 
Máximo 40 

puntos 

ACCESO LIBRE (OPE)-ESTABILIZACIÓN 

 
AUX.LIMPIEZA en 

CANTUR,S.A 
Administración  
Emp Públicas 

0,25/mes 

Total 
Máximo24 

puntos 

8 PUNTOS 4 PUNTOS 

ASISTENCIA A CURSOS 
OFICIALES RECONOCIDOS 
CON RELACIÓN DIRECTA 

mínimo 10 H ULTIMOS 10 
AÑOS 

Total 
Máximo 

16 
puntos AUXILIAR DE LIMPIEZA  LIÉBANA - 1 PLAZA 

 

 
1 Pto x 
cada 
uno 

 
0,40 
Ptos  

x cada 
uno 

 
0,20 Ptos  

x cada 
uno 

NOMBRE Y APELLIDOS Nº REG Meses 
CANTUR, 

S.A. 
TOTAL 

EXPERIENCIA 

GRADO 
SUPERIOR 

aunque sea 
de acceso 

GRADO 
MEDIO 
aunque 
sea de 
acceso 

Duración  
=>200h  

Entre  
100 a 
199  

Duración 
=<99h  

TOTAL  
FORMACIÓN 

TOTAL FASE II     
MERITOS 

Juan Carlos Gonzalez Sánchez 23159 3,20 0,80 0,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,80 

Manuel Enrique Arozamena Martinez 23534 36,53 9,13 9,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 0,40 8,79 

Jaime Martinez Ruiloba 23631 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00 

Miriam Soberon Pariente 23691 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,80 4,80 4,80 

Marta Prellezo Tome 23332-1 4,10 1,03 1,03 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 4,00 5,03 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

PROCESO SELECTIVOS DE LAS PLAZAS DE EMPLEO PÚBLICO DE CANTUR, S.A PROCESO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACIÓN, LEY 20/21 DE 28 DE DICIEMBRE- ACCESO LIBRE 

“Puntuación provisional de la fase II: baremación de méritos” 

  FASE II: Baremación de Méritos (40%). Máximo 40 puntos 

  

Experiencia Profesional Máx. 24 
puntos 

Formación, MAX 16 puntos 

Total 
Máximo 

40 puntos 

ACCESO LIBRE (OPE)-ESTABILIZACIÓN 
 

Ayudante de Cocina en 
CANTUR,S.A 

Administración  
Emp Públicas 

0,25/mes 

Total 
Máximo24 

puntos 

8 PUNTOS 

ASISTENCIA A CURSOS OFICIALES 
RECONOCIDOS CON RELACIÓN 

DIRECTA mínimo 10 H ULTIMOS 10 
AÑOS Total 

Máximo 
16 puntos 

AYUDANTE DE COCINA HOSTELERÍA- 4 PLAZAS 

 

 
1 Pto x 

cada uno 

 
0,40 
Ptos  

x cada 
uno 

 
0,20 Ptos  

x cada uno 

NOMBRE Y APELLIDOS Nº REG Meses CANTUR, S.A. 
TOTAL 

EXPERIENCIA 

GRADO 
SUPERIOR en 

COCINA 

Duración  
=>200h  

Entre  
100 a 
199  

Duración 
=<99h  

TOTAL  
FORMACIÓN 

TOTAL FASE II     
MERITOS 

Adolfo Calleja Del Rio 23200 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Eduardo Arias Fernandez 23224 12,47 3,12 3,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,12 

Simona Cobo Diego 23254 97,83 24,46 24,46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24 

Valeriu Sirbu 23300 2,40 0,60 0,60 0,00 0,00 0,00 0,20 0,20 0,80 

Maria Milagros Gonzalez Revuelta 23357 105,03 26,26 26,26 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24 

Iván Bravo Gutierrez 23389 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 0,20 0,20 

Mª Luz Gutiérrez Alonso 23418 39,73 9,93 9,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9,93 

Vanesa Sainz Alonso 23412 45,33 11,33 11,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11,33 

Mª Esperanza Palomino Miguel 23417 26,00 6,50 6,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,50 

Erica Diego Fernandez 23423 9,03 2,26 2,26 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,26 

Paula Antoñan Valdes 23496 40,10 10,03 10,03 0,00 0,00 0,00 1,40 1,40 11,43 

Santiago Ugarte Gonzalez  23512 55,97 13,99 13,99 0,00 0,00 0,00 0,20 0,20 14,19 

Mª Luisa Vidal Heras 23666 39,23 9,81 9,81 0,00 0,00 0,80 1,20 2,00 11,81 

 

  FASE II: Baremación de Méritos (40%). Máximo 40 puntos 

  

Experiencia Profesional Máx. 24 
puntos 

Formación, MAX 16 puntos 

Total 
Máximo 

40 puntos 

ACCESO LIBRE (OPE)-ESTABILIZACIÓN 
 

Ayudante de Cocina en 
CANTUR,S.A 

Administración  
Emp Públicas 

0,25/mes 

Total 
Máximo24 

puntos 

8 PUNTOS 

ASISTENCIA A CURSOS OFICIALES 
RECONOCIDOS CON RELACIÓN 

DIRECTA mínimo 10 H ULTIMOS 10 
AÑOS Total 

Máximo 
16 puntos 

AYUDANTE DE COCINA  LIÉBANA- 3 PLAZAS 

 

 
1 Pto x 

cada uno 

 
0,40 
Ptos  

x cada 
uno 

 
0,20 Ptos  

x cada uno 

NOMBRE Y APELLIDOS Nº REG Meses CANTUR, S.A. 
TOTAL 

EXPERIENCIA 

GRADO 
SUPERIOR en 

COCINA 

Duración  
=>200h  

Entre  
100 a 
199  

Duración 
=<99h  

TOTAL  
FORMACIÓN 

TOTAL FASE II     
MERITOS 

Angela Gomez Gomez 23484 128,17 32,04 32,04 0,00 0,00 0,00 0,40 0,00 24,40 

 

 

 



 

 

 

 

 

PROCESO SELECTIVOS DE LAS PLAZAS DE EMPLEO PÚBLICO DE CANTUR, S.A PROCESO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACIÓN, LEY 20/21 DE 28 DE DICIEMBRE- ACCESO LIBRE 

“Puntuación provisional de la fase II: baremación de méritos” 

  FASE II: Baremación de Méritos (40%). Máximo 40 puntos 

  

Experiencia Profesional Máx. 24 
puntos 

Formación, MAX 16 puntos 

Total. 
Máximo 40 

puntos 
ACCESO LIBRE (OPE)-ESTABILIZACIÓN 

 

CAMARERO/A en CANTUR ,S.A 
Administración  
Emp Públicas 

0,25/mes 

Total 
Máximo24 

puntos 

8 PUNTOS 

ASISTENCIA A CURSOS OFICIALES 
RECONOCIDOS CON RELACIÓN DIRECTA 

mínimo 10 H ULTIMOS 10 AÑOS 
IDIOMAS Total. 

Máximo 16 
puntos 

CAMARERO/A  HOSTELERÍA 13+6 (IDF) PLAZAS 
 

 
1 Pto x 

cada uno 

 
0,40 Ptos  

x cada uno 

 
0,20 Ptos  

x cada uno 

2 
PUNTOS 

4 
PUNTOS 

6 
PUNTOS 

8 
PUNTOS 

NOMBRE Y APELLIDOS Nº REG Meses CANTUR, S.A. 
TOTAL 

EXPERIENCIA 

GRADO 
SUPERIOR EN 

RESTAURACIÓN  
aunque sea de 

acceso 

Duración  
=>200h  

Entre  
100 a 199  

Duración 
=<99h  

A2 B1 B2 
C1 Y/O 

C2 
TOTAL  

FORMACIÓN 
TOTAL, FASE II     

MERITOS 

Natalia Pazgalova 23230 15,40 3,85 3,85 0,00 0,00 0,00 0,20 0,00 4,00 0,00 0,00 4,20 8,05 

Ismael Santos Gutierrez 23258 63,00 15,75 15,75 0,00 5,00 1,20 0,40 0,00 0,00 0,00 0,00 6,60 22,35 

Silvana De Los Ángeles Vasquez Patiño 23309 48,77 12,19 12,19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,19 

Roberto Rozas Gomez 23318 10,20 2,55 2,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 6,00 8,55 

Tamara Cuesta Gutierrez 23346 78,47 19,62 19,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19,62 

Maria Eugenia Veiga Estebanez 23348 51,77 12,94 12,94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,94 

Nuria Saiz Fernandez 23356 3,87 0,97 0,97 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,97 

Juan Carlos Ahnert Garcia 23362 22,43 5,61 5,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,61 

Maria De La Herran Montes 23387 88,47 22,12 22,12 0,00 0,00 0,40 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 4,40 26,52 

Juan Jose Trueba Ramiro 23388 32,33 8,08 8,08 0,00 0,00 0,00 0,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 8,28 

Claudia Moralejo Sáez 23396 49,03 12,26 12,26 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 6,00 18,26 

Maitexu Abad Bengochea 23397 114,83 28,71 28,71 0,00 1,00 0,00 0,20 0,00 4,00 0,00 0,00 5,20 29,20 

Daniel Vázquez Martinez  23414 16,73 4,18 4,18 0,00 0,00 0,40 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 8,40 12,58 

Erica Diego Fernandez 23425 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 8,00 

Marina Gomez Gomez 23482 50,50 12,63 12,63 0,00 0,00 0,00 0,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 13,03 

Francisco Gomez Vázquez 23527 101,33 25,33 25,33 0,00 0,00 0,80 0,80 0,00 0,00 6,00 0,00 7,60 31,60 

Maria Jose Martinez Flores 23539 62,33 15,58 15,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,58 

Maria Esperanza Abascal Mediavilla 23561 34,93 8,73 8,73 8,00 0,00 2,40 4,00 0,00 4,00 0,00 0,00 18,40 24,73 

Maria Felisa Diego Ruiz 23565 17,87 4,47 4,47 0,00 0,00 0,40 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 5,47 

Isabel Gutierrez Urcola  23595 68,13 17,03 17,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17,03 

Raul Manzano Rodrigo 23599 36,20 9,05 9,05 0,00 1,00 0,80 3,20 0,00 4,00 0,00 0,00 9,00 18,05 

Natalia Cobo Garcia 23614 20,67 5,17 5,17 0,00  0,80 2,00 0,00 0,00 6,00 0,00 8,80 13,97 

Mª De Las Candelas Santos Prieto 23491 27,00 6,75 6,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,75 

Maria Del Mar Prieto Pires 23672 29,23 7,31 7,31 0,00 0,00 0,00 0,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 7,51 

Maria Elena Manerio Garcia 23779 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 0,20 

Carlos Pardo Del Olmo Saiz 23788 22,30 5,58 5,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,58 

Alfonso Saiz Martin 23808 15,80 3,95 3,95 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 4,95 

 



 

 

 

 

 

PROCESO SELECTIVOS DE LAS PLAZAS DE EMPLEO PÚBLICO DE CANTUR, S.A PROCESO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACIÓN, LEY 20/21 DE 28 DE DICIEMBRE- ACCESO LIBRE 

“Puntuación provisional de la fase II: baremación de méritos” 

  FASE II: Baremación de Méritos (40%). Máximo 40 puntos 

  

Experiencia Profesional Máx. 24 
puntos 

Formación, MAX 16 puntos 

Total 
Máximo 

40 
puntos 

ACCESO LIBRE (OPE)-ESTABILIZACIÓN  
CAMARERO/A en CANTUR,S.A 

Administración  
Emp Públicas 

0,25/mes 

Total 
Máximo24 

puntos 

8 PUNTOS 

ASISTENCIA A CURSOS OFICIALES 
RECONOCIDOS CON RELACIÓN 

DIRECTA mínimo 10 H ULTIMOS 10 
AÑOS 

IDIOMAS 
Total 

Máximo 
16 

puntos CAMARERO/A LIÉBANA- 5 PLAZAS 
 

 
1 Pto x 

cada uno 

 
0,40 Ptos  

x cada uno 

 
0,20 Ptos  

x cada uno 

2 
PUNTOS 

4 
PUNTOS 

6 
PUNTOS 

8 
PUNTOS 

NOMBRE Y APELLIDOS Nº REG Meses CANTUR, S.A. 
TOTAL 

EXPERIENCIA 

GRADO 
SUPERIOR EN 

RESTAURACIÓN  
aunque sea de 

acceso 

Duración  
=>200h  

Entre  
100 a 199  

Duración 
=<99h  

A2 B1 B2 
C1 Y/O 

C2 
TOTAL  

FORMACIÓN 

TOTAL FASE 
II     

MERITOS 

Ismael Santos Gutierrez 23256 63,00 15,75 15,75 0,00 5,00 1,20 0,40 0,00 0,00 0,00 0,00 6,60 22,35 

Daniel Hoyal Cuevas 23303 50,80 12,70 12,70 0,00 0,00 0,00 0,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 12,90 

Marina Gomez Gomez 23481 50,50 12,63 12,63 0,00 0,00 0,00 0,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 13,03 

Silvana De Los Ángeles Vasquez Patiño 23682 48,77 12,19 12,19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,19 

Mirian Soberón Pariente 23690 37,00 9,25 9,25 0,00 0,00 0,40 1,20 0,00 0,00 0,00 0,00 1,60 10,85 

Maria Del Mar Prieto Pires 23673 29,23 7,31 7,31 0,00 0,00 0,00 0,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 7,51 

Carlos Pardo Del Olmo Saiz 23789 22,30 5,58 5,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,58 

 

 

  FASE II: Baremación de Méritos (40%). Máximo 40 puntos 

  

Experiencia Profesional Máx. 24 
puntos 

Formación, MAX 16 puntos 

Total. 
Máximo 40 

puntos ACCESO LIBRE (OPE)-ESTABILIZACIÓN  

ENCARGADO/A 
ADMINISTRACIÓN en 

CANTUR,S.A. 
Administración  
Emp Públicas 

0,25/mes 

Total. 
Máximo24 

puntos 

ASISTENCIA A CURSOS OFICIALES 
RECONOCIDOS CON RELACIÓN 

DIRECTA mínimo 10 H ULTIMOS 10 
AÑOS 

FACTURACIÓN 
ELECTRONICA 

ASISTENCIA MESAS 
CONTRATACION Total. 

Máximo 16 
puntos ENCARGADO/A ADMINISTRACIÓN 

OFICINAS CENTRALES- 1 PLAZA  

 
1 Pto x 

cada uno 

 
0,40 Ptos  

x cada 
uno 

 
0,20 Ptos  

x cada uno 
4 PUNTOS 

4 
PUNTOS 

6 
PUNTOS 

8 
PUNTOS 

NOMBRE Y APELLIDOS Nº REG Meses CANTUR, S.A. 
TOTAL 

EXPERIENCIA 
Duración  
=>200h  

Entre  
100 a 199  

Duración 
=<99h  

AL MENOS 
20H 

ENTRE 1 
y 9 

ENTRE 
10 Y 19 

MAS DE 
20 

TOTAL  
FORMACIÓN 

TOTAL. FASE II     
MERITOS 

Beatriz Montoya Del Corte 23189 126,37 31,59 31,59 0,00 0,00 0,40 4,00 0,00 0,00 8,00 12,40 36,40 

Marta Pérez Alonso 23507 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 0,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,60 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

PROCESO SELECTIVOS DE LAS PLAZAS DE EMPLEO PÚBLICO DE CANTUR, S.A PROCESO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACIÓN, LEY 20/21 DE 28 DE DICIEMBRE- ACCESO LIBRE 

“Puntuación provisional de la fase II: baremación de méritos” 

  FASE II: Baremación de Méritos (40%). Máximo 40 puntos 

  

Experiencia Profesional. Máx. 
24 puntos 

Formación, MAX 16 puntos 

Total. 
Máximo 40 

puntos 

ACCESO LIBRE (OPE)-
ESTABILIZACIÓN  

COBRADOR /A taquillas 
en CANTUR, S.A. 
Administración  
Emp. Públicas 

0,25/mes 

Total. 
Máximo 24 

puntos 

4 PUNTOS 8 PUNTOS 

ASISTENCIA A CURSOS OFICIALES 
RECONOCIDOS CON RELACIÓN DIRECTA 

mínimo 10 H ULTIMOS 10 AÑOS 
IDIOMAS Total. 

Máximo 16 
puntos COBRADOR/A TAQUILLAS  

LIÉBANA- 3 PLAZAS   

 
1 Pto x 

cada uno 

 
0,40 Ptos  

x cada uno 

 
0,20 Ptos  

x cada uno 

2 
PUNTOS 

4 
PUNTOS 

6 
PUNTOS 

8 
PUNTOS 

NOMBRE Y APELLIDOS Nº REG Meses 
CANTUR, 

S.A. 
TOTAL 

EXPERIENCIA 

GRADO SUPERIOR EN 
RAMA administrativa, 

atención cliente o 
turismo, aunque sea 

de acceso 

TITULACION 
UNIVERSITARIA 

CUALQUIER 
RAMA 

Duración  
=>200h  

Entre  
100 a 199  

Duración 
=<99h  

A2 B1 B2 
C1 Y/O 

C2 
TOTAL  

FORMACIÓN 
TOTAL. FASE II     

MERITOS 

Nazaret Calderon Garcia 23141 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 0,20 

Ana Gutierrez Salvarrey 23194 23,20 5,80 5,80 8,00 16,00 0,00 0,80 0,20 0,00 0,00 6,00 0,00 31,00 21,80 

Fernando Pombo Pereira 23275 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Mónica Velasco Garcia  23276 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 8,00 

Belen Cuadriello Cuevas 23305 22,97 5,74 5,74 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 6,00 0,00 16,00 21,74 

Teresa Güemes Gutierrez 23330-2 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9,00 9,00 

Marta Prellezo Tome 23332-2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 4,00 4,00 

Dorotea Muñoz Sancibrian 23339 22,70 5,68 5,68 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 8,00 22,00 21,68 

Ruben Gonzalez Besoy 23351 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 0,00 0,00 6,00 0,00 6,20 6,20 

Laura Gomez Gomez 23390 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 0,20 

Susana Gomez Gutierrez 23405 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0,40 0,80 0,00 0,00 0,00 8,00 17,20 16,00 

Laura Fernandez Rubio 23451 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 6,00 0,00 18,00 16,00 

Marina Gomez Gomez 23483 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00 

Sonia Rodriguez Besoy  23588 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 14,00 14,00 

Lara Gonzalez Valiente 23603 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 8,60 8,60 

Jaime Martinez Ruiloba 23636 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Miriam Soberon Pariente 23692 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 

Verónica Alonso Vega 23648 100,63 25,16 25,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,80 24,80 

Maria Del Mar Prieto Pires 23675 14,53 3,63 3,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 3,83 

Maria Victoria Llanes Bada 23731 0,00 0,00 0,00 4,00 24,00 1,00 0,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 29,80 16,00 

Sagueva Gómez Garcia 23751-2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 6,00 6,00 

Silvana De Los Ángeles Vasquez Patiño 23763 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Andrea Díaz Gonzalez 23750-3 0,00 0,00 0,00 4,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 18,00 16,00 

Leandro Alonso Gutierrez 23804 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 10,00 10,00 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

PROCESO SELECTIVOS DE LAS PLAZAS DE EMPLEO PÚBLICO DE CANTUR, S.A PROCESO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACIÓN, LEY 20/21 DE 28 DE DICIEMBRE- ACCESO LIBRE 

“Puntuación provisional de la fase II: baremación de méritos” 

  FASE II: Baremación de Méritos (40%). Máximo 40 puntos 

  

Experiencia Profesional 
Máx. 24 puntos 

Formación, MAX 16 puntos 

Total 
Máximo 

40 
puntos 

ACCESO LIBRE (OPE)-ESTABILIZACIÓN  

COBRADOR /A 
taquillas en 
CANTUR,S.A 

Administración  
Emp Públicas 

0,25/mes 

Total, 
Máximo 

24 puntos 

4 PUNTOS 8 PUNTOS 

ASISTENCIA A CURSOS OFICIALES 
RECONOCIDOS CON RELACIÓN 

DIRECTA mínimo 10 H ULTIMOS 10 
AÑOS 

IDIOMAS Total 
Máximo 

16 
puntos 

COBRADOR/A TAQUILLAS ALTO CAMPOO - 3 
PLAZAS  

 
1 Pto x 

cada uno 

 
0,40 Ptos  

x cada uno 

 
0,20 Ptos  

x cada uno 

2 
PUNTOS 

4 
PUNTOS 

6 
PUNTOS 

8 
PUNTOS 

NOMBRE Y APELLIDOS Nº REG Meses 
CANTUR, 

S.A. 
TOTAL 

EXPERIENCIA 

GRADO SUPERIOR 
EN RAMA 

administrativa, 
atención cliente o 
turismo, aunque 

sea de acceso 

TITULACION 
UNIVERSITARIA 

CUALQUIER 
RAMA 

Duración  
=>200h  

Entre  
100 a 199  

Duración 
=<99h  

A2 B1 B2 
C1 Y/O 

C2 
TOTAL  

FORMACIÓN 

TOTAL 
FASE II     

MERITOS 

Nazaret Calderon Garcia 23138 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 0,20 

Olga Gonzalez Gutierrez 23215 18,10 4,53 4,53 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 16,00 20,53 

Alvaro Gonzalez Garcia 23264 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Sonia Gomez Serna 23286 3,70 0,93 0,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,93 

Raquel Gandara Sotelo 23288 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 8,00 

Carolina Gonzalez Lavin 23296 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 0,40 

Pilar Fernandez Gonzalez 23314 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,20 0,00 0,00 0,00 0,00 8,20 8,20 

Celia Alejandra Torrente Villa 23344 29,43 7,36 7,36 0,00 8,00 4,00 0,00 1,20 0,00 4,00 0,00 0,00 17,20 23,36 

Dorotea Muñoz Sancibrian 23341 22,70 5,68 5,68 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 8,00 22,00 21,68 

Esteban Verdeja Martinez 23439 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Sofia Diaz Pera 23504 3,70 0,93 0,93 0,00 0,00 1,00 0,00 0,60 0,00 4,00 0,00 0,00 5,60 6,53 

Ana Belen Torices Llorente 23609 14,03 3,51 3,51 4,00 0,00 0,00 0,40 0,60 0,00 4,00 0,00 0,00 9,00 12,51 

Carlos Pérez Herrero 23622 3,70 0,93 0,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 1,13 

Maria Del Mar Prieto Pires 23671 14,53 3,63 3,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 3,83 

Sagueva Gómez Garcia 23751-1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 6,00 6,00 

Silvana De Los Ángeles Vasquez Patiño 23764 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Maria Gutierrez Gonzalez 23753 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,80 0,20 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 

Mónica Gutierrez Montero 23852 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,40 0,00 0,00 0,00 0,00 1,40 1,40 

Marina Cardenas Abad 23324 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

PROCESO SELECTIVOS DE LAS PLAZAS DE EMPLEO PÚBLICO DE CANTUR, S.A PROCESO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACIÓN, LEY 20/21 DE 28 DE DICIEMBRE- ACCESO LIBRE 

“Puntuación provisional de la fase II: baremación de méritos” 

  

FASE II: Baremación de Méritos (40%). Máximo 40 puntos 

  

Experiencia Profesional Máx. 24 
puntos 

Formación, MAX 16 puntos 

Total Máximo 
40 puntos 

ACCESO LIBRE (OPE)-
ESTABILIZACIÓN  

COBRADOR /A taquillas en 
CANTUR,S.A 

Administración  
Emp Públicas 

0,25/mes 

Total 
Máximo24 

puntos 

4 PUNTOS 8 PUNTOS 

ASISTENCIA A CURSOS OFICIALES 
RECONOCIDOS CON RELACIÓN 

DIRECTA mínimo 10 H ULTIMOS 10 
AÑOS 

IDIOMAS 

Total 
Máximo 16 

puntos COBRADOR/A TIENDAS 
CABÁRCENO - 2 PLAZAS 

 

 
1 Pto x cada 

uno 

 
0,40 
Ptos  

x cada 
uno 

 
0,20 Ptos  

x cada uno 
2 PUNTOS 4 PUNTOS 6 PUNTOS 8 PUNTOS 

NOMBRE Y APELLIDOS Nº REG Meses CANTUR, S.A. 
TOTAL 

EXPERIENCIA 

GRADO SUPERIOR EN 
RAMA 

administrativa, 
atención cliente o 

turismo, aunque sea 
de acceso 

TITULACION 
UNIVERSITARIA 

CUALQUIER 
RAMA 

Duración  
=>200h  

Entre  
100 a 
199  

Duración 
=<99h  

A2 B1 B2 C1 Y/O C2 
TOTAL  

FORMACIÓN 
TOTAL FASE II     

MERITOS 

Nazaret Calderon Garcia 23142 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 0,20 

Javier Hoz Ruiz  23151 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00 

Maria Rocio Puertas Alonso 23155 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 6,00 6,00 

Javier Fernandez Gomez 23181 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Mª Del Mar Calderon Herrero 23182 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Ana Gutierrez Salvarrey 23195 23,20 5,80 5,80 4,00 16,00 0,00 0,80 0,20 0,00 0,00 6,00 0,00 27,00 21,80 

Oriol Pérez Boada 23206 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,20 0,00 0,00 0,00 0,00 4,20 4,20 

Olga Gonzalez Gutierrez 23216 18,10 4,53 4,53 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 16,00 20,53 

Aroa Castillo Lopez 23226 1,10 0,28 0,28 0,00 0,00 0,00 0,00 1,20 0,00 0,00 0,00 0,00 1,20 1,48 

Sheila Belarra Llano 23228 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Mónica Fernandez Fernandez 23229 44,67 11,17 11,17 0,00 8,00 1,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 13,00 24,17 

Maria Rosa Sainz Lavin 23268 46,63 11,66 11,66 0,00 8,00 0,00 0,00 0,20 0,00 0,00 0,00 0,00 8,20 19,86 

Beatriz Sierra Arenal  23285 56,20 14,05 14,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14,05 

Raquel Gandara Sotelo 23289 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 8,00 

Maria León Gonzalez 23293 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 6,00 6,00 

Carolina Gonzalez Lavin 23294 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 0,40 

Alba Toca Fernandez 23301 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 9,00 9,00 

Beatriz Rivero Izaguirre 23312 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Isabel Bustillo Álvarez  23334 11,27 2,82 2,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 8,00 10,82 

Dorotea Muñoz Sancibrian 23340 22,70 5,68 5,68 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 8,00 22,00 21,68 

Celia Alejandra Torrente Villa 23345 29,43 7,36 7,36 0,00 8,00 4,00 0,00 1,20 0,00 4,00 0,00 0,00 17,20 23,36 

Daniel Luna Veiga 23349 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 8,00 8,00 

Nuria Saiz Fernandez 23356 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00 

Mario Gutierrez Abad 23363 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 2,00 0,00 0,00 0,00 2,20 2,20 

 



 

 

 

 

 

PROCESO SELECTIVOS DE LAS PLAZAS DE EMPLEO PÚBLICO DE CANTUR, S.A PROCESO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACIÓN, LEY 20/21 DE 28 DE DICIEMBRE- ACCESO LIBRE 

“Puntuación provisional de la fase II: baremación de méritos” 

Eduardo Suarez Quijano 23379 4,27 1,07 1,07 0,00 8,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 15,00 16,07 

Elsa Galisteo Gonzalez 23383 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 2,00 0,40 0,20 2,00 4,00 0,00 0,00 16,60 16,00 

Claudia Moralejo Sáez 23393 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 10,00 10,00 

Gervasio Gonzalez Puente 23401 21,57 5,39 5,39 0,00 0,00 1,00 0,00 1,20 0,00 4,00 0,00 0,00 6,20 11,59 

Laura Cacicedo Martinez 23410 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 14,00 14,00 

Vanesa Sainz Alonso 23413 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Nuria Gonzalez Garcia 23424 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0,40 0,40 2,00 0,00 0,00 0,00 10,80 10,80 

Erica Diego Fernandez 23426 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Esteban Verdeja Martinez 23431 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Sonia Rios Gomez 23515 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0,00 1,20 0,00 0,00 0,00 0,00 9,20 9,20 

David Ortiz Alonso 23518 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,80 0,00 0,00 0,00 0,00 4,80 4,80 

Borja Cea Ortiz 23522 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 0,40 

Maria Jose Martinez Flores 23538 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Vanesa Barranquero Estalayo 23541 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 0,20 

Alejandro Arenal Gil 23548 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 0,20 

Ruben Cespedes Teja 23553 25,47 6,37 6,37 0,00 8,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 18,00 22,37 

Maria Esperanza Abascal Mediavilla 23562 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 2,80 0,00 4,00 0,00 0,00 7,20 7,20 

Nuria Del Castillo Rodriguez 23567 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,20 0,00 0,00 0,00 0,00 4,20 4,20 

Maria Soledad Cidon De Paz 23574 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 2,00 0,00 0,00 0,00 2,20 2,20 

Tania Zarzosa Salces 23583 0,00 0,00 0,00 0,00 16,00 0,00 0,00 0,20 0,00 4,00 6,00 8,00 34,20 16,00 

Irene Gutierrez Castellanos 23594 32,20 8,05 8,05 4,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16,00 21,00 24,05 

Miriam Crespo Cuesta  23601 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0,40 0,40 0,00 0,00 0,00 8,00 16,80 16,00 

Patricia Huelga Laso 23608 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 0,60 0,00 4,00 6,00 8,00 19,00 16,00 

Natalia Cobo Garcia 23612 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 

Verónica Alonso Vega 23647 100,63 25,16 25,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,80 24,80 

Paula Anuarbe Castanedo 23662 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Maria Del Mar Prieto Pires 23674 14,53 3,63 3,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 3,83 

Fernando Plaza Salas 23723 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00 

Amelia Obregón Cano 23749 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 

Sagueva Gómez Garcia 23751-3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 6,00 6,00 

Maria Gutierrez Gonzalez 23754 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,80 0,20 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 

Silvana De Los Ángeles Vasquez Patiño 23762 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Maria Elena Manerio Garcia 23778 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 0,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,80 0,80 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

PROCESO SELECTIVOS DE LAS PLAZAS DE EMPLEO PÚBLICO DE CANTUR, S.A PROCESO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACIÓN, LEY 20/21 DE 28 DE DICIEMBRE- ACCESO LIBRE 

“Puntuación provisional de la fase II: baremación de méritos” 

 

 

 
 FASE II : Baremación de Méritos (40%). Máximo 40 puntos 

 
 Experiencia Profesional. Máx. 24 

puntos 
Formación, MAX 16 puntos 

Total. 
Máximo 

40 puntos 

ACCESO LIBRE (OPE)-
ESTABILIZACIÓN 

 
OF 1ª CABINAS en CANTUR,S.A 

Administración  
Emp Públicas 

0,25/mes 

Total 
Máximo24 

puntos 

4 PUNTOS 8 PUNTOS 4 PUNTOS 

IDIOMAS Total. 
Máximo 

16 
puntos 

OFICIAL 1ª CABINAS 
FUENTE DÉ – 4 PLAZAS 

 2 
PUNTOS 

4 
PUNTOS 

6 
PUNTOS 

8 
PUNTOS 

NOMBRE Y APELLIDOS Nº REG Meses CANTUR, S.A. 
TOTAL 

EXPERIENCIA 

CFGM rama mecánica, 
electrónica y electricidad 
o fabricación mecánica o 

instala y mnto. o 
transporte y mnto. 

vehículos o FPI 
equivalente 

CFGS rama mecánica, 
electrónica y 
electricidad o 

fabricación mecánica 
o instala y mnto. o 
transporte y mnto. 

vehículos o FPII 
equivalente 

FORMACIÓN 
BÁSICA PRL 
(30 A 50 H) 

A2 B1 B2  C1/ C2 
TOTAL  

FORMACIÓN 
TOTAL. FASE II     

MERITOS 

Ana Gutierrez Salvarrey 23193 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 6,00 0,00 10,00 10,00 

Mario Villar Señas 23202 15,77 3,94 3,94 0,00 8,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,00 15,94 

Ruben Rojo Benito 23220 80,57 20,14 20,14 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 24,14 

Ismael Santos Gutierrez 23257 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00 

Alvaro Gonzalez Garcia 23266 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16,00 16,00 

Belen Cuadriello Cuevas 23306 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 6,00 0,00 8,00 8,00 

Ruben Gonzalez Besoy 23350 10,47 2,62 2,62 0,00 0,00 4,00 2,00 0,00 0,00 0,00 6,00 8,62 

Laura Gomez Gomez 23392 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 6,00 6,00 

Laura Fernandez Rubio 23450 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 6,00 6,00 

Borja De Maria Gutierrez 23452 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00 

Jesús Juan Fernandez Taboada 23626 5,50 1,38 1,38 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,38 

Jaime Martinez Ruiloba 23630 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Dorotea Muñoz Sancibrian 23781 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 6,00 6,00 

Leandro Alonso Gutierrez 23803 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 

Fernando Pombo Pereira 23273 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00  0,00 0,00 8,00 8,00 

Teresa Güemes Garcia 23330-4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00 

Sagueva Gómez Garcia 23751-4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 6,00 6,00 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

PROCESO SELECTIVOS DE LAS PLAZAS DE EMPLEO PÚBLICO DE CANTUR, S.A PROCESO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACIÓN, LEY 20/21 DE 28 DE DICIEMBRE- ACCESO LIBRE 

“Puntuación provisional de la fase II: baremación de méritos” 

 

  FASE II: Baremación de Méritos (40%). Máximo 40 puntos 

  

Experiencia Profesional. 
Máx. 24 puntos 

Formación, MAX 16 puntos 

Total. 
Máximo 

40 puntos 

ACCESO LIBRE (OPE)-
ESTABILIZACIÓN  

Técnico-a Información 
Turística en CANTUR, 

S.A. 
Administración  
Emp Públicas 

0,25/mes 

Total 
Máximo24 

puntos 

4 PUNTOS, MAX 8 
PUNTOS 

ASISTENCIA A CURSOS OFICIALES 
RECONOCIDOS CON RELACIÓN 

DIRECTA mínimo 10 H ULTIMOS 10 
AÑOS 

IDIOMAS Total. 
Máximo 

16 
puntos 

TECNICO/A INFORMACION 
TURISTICA- 11 PLAZAS  

 
1 Pto x 
cada 
uno 

 
0,40 Ptos  

x cada 
uno 

 
0,20 Ptos  

x cada uno 
4 PUNTOS 6 PUNTOS 

8 
PUNTOS 

10 
PUNTOS 

NOMBRE Y APELLIDOS Nº REG Meses 
CANTUR, 

S.A. 
TOTAL 

EXPERIENCIA 
MASTER/POSTGRADO 

TURISMO 
Duración  
=>200h  

Entre  
100 a 199  

Duración 
=<99h  

B1 
EXCEPTO 
INGLES 

B2 
EXCEPTO 
INGLES 

C1 
excepto 
ingles 

C2 
TOTAL  

FORMACIÓN 
TOTAL. FASE II     

MERITOS 

Cristina Gutierrez Antolino 23153 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 8,00 8,00 

Víctor Seco Garcia 23171 17,90 4,48 4,48 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 10,00 14,00 18,48 

Maria Jose Gomez De Cospedal  23191 80,37 20,09 20,09 4,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 8,00 10,00 24,00 36,09 

Unai Teran Garcia 23192 18,87 4,72 4,72 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 10,00 14,00 18,72 

Cristina Pérez Martinez 23238 4,20 1,05 1,05 4,00 0,00 0,00 0,80 0,00 0,00 0,00 10,00 14,80 15,85 

Alexandra Diez Garcia 23287 19,13 4,78 4,78 4,00 1,00 0,40 5,60 4,00 0,00 0,00 0,00 15,00 19,78 

Janire Echevarria Peña 23326 98,97 24,74 24,74 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 11,00 35,00 

Cristina Rivera Pinto 23365 6,20 1,55 1,55 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 6,00 0,00 0,00 10,00 11,55 

Beatriz Gerez Oria 23384 96,20 24,05 24,05 0,00 1,00 0,40 0,80 0,00 0,00 8,00 10,00 20,20 40,00 

Mª Milagros Pérez Martinez 23404 6,83 1,71 1,71 0,00 0,00 0,00 0,20 4,00 0,00 0,00 10,00 14,20 15,91 

Carmen Álvarez Martinez 23411 18,73 4,68 4,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 10,00 16,00 20,68 

Aintzane Belmonte Perales 23503 67,63 16,91 16,91 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 10,00 14,00 30,91 

Tania Zarzosa Salces 23581 8,60 2,15 2,15 4,00 0,00 0,00 0,40 4,00 6,00 0,00 10,00 24,40 18,15 

Patricia Huelga Laso 23607 19,57 4,89 4,89 4,00 0,00 0,40 1,40 4,00 6,00 0,00 0,00 15,80 20,69 

Jose Ibañez Tellez 23873 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 

Elvira Lopez Fernandez 23894 32,20 8,05 8,05 4,00 0,00 0,40 2,80 4,00 0,00 0,00 0,00 11,20 19,25 

Marta Diez De Baldeon Gonzalez 23922 185,90 46,48 46,48 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 10,00 11,00 35,00 

Blanca Rios De La Fuente 23937 247,90 61,98 61,98 0,00 0,00 0,00 3,00 4,00 0,00 0,00 10,00 17,00 40,00 

Rebeca Fernandez Lavin 23951 0,00 0,00 0,00 4,00 1,00 0,40 1,20 4,00 0,00 0,00 0,00 10,60 10,60 

Francisco Javier Unzue Vacas 23978 25,17 6,29 6,29 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 10,29 

Rocio Salas Pastor 23983 26,87 6,72 6,72 0,00 0,00 0,00 0,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 7,12 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

PROCESO SELECTIVOS DE LAS PLAZAS DE EMPLEO PÚBLICO DE CANTUR, S.A PROCESO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACIÓN, LEY 20/21 DE 28 DE DICIEMBRE- ACCESO LIBRE 

“Puntuación provisional de la fase II: baremación de méritos” 

  FASE II : Baremación de Méritos (40%). Máximo 40 puntos 

  

Experiencia Profesional Máx. 24 
puntos 

Formación, MAX 16 puntos 

Total. 
Máximo 40 

puntos 

ACCESO LIBRE (OPE)-ESTABILIZACIÓN 
 

Vigilante en CANTUR, S.A. 
Administración  
Emp. Públicas 

0,25/mes 

Total. 
Máximo24 

puntos 

ASISTENCIA A CURSOS OFICIALES 
RECONOCIDOS CON RELACIÓN 

DIRECTA mínimo 10 H ULTIMOS 10 
AÑOS 

IDIOMAS Total. 
Máximo 

16 
puntos 

VIGILANTE  
PARQUE DE CABARCENO- 3 PLAZAS 

 

 
1 Pto., x 
cada uno 

 
0,40 Ptos.  

x cada 
uno 

 
0,20 Ptos.  
x cada uno 

2 
PUNTOS 

4 
PUNTOS 

6 
PUNTOS 

8 
PUNTOS 

NOMBRE Y APELLIDOS Nº REG Meses 
CANTUR, 

S.A. 
TOTAL 

EXPERIENCIA 
Duración  
=>200h  

Entre  
100 a 199  

Duración 
=<99h  

A2 B1 B2 
C1 Y/O 

C2 
TOTAL  

FORMACIÓN 
TOTAL. FASE II     

MERITOS 

Isabel Vega De Diego 23149 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 0,00 4,00 0,00 0,00 4,20 4,20 

Javier Hoz Ruiz  23152 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Mario Gutierrez Abad 23364 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 2,00 0,00 0,00 0,00 2,20 2,20 

Jaime Felipe Monte Serrano 23499 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 0,20 

Alejandro Arenal Gil 23547 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 0,20 

Jesús Alonso Ruidiaz 23569 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Maria Soledad Cidon De Paz 23573 18,50 4,63 4,63 0,00 0,00 0,60 2,00 0,00 0,00 0,00 2,60 7,23 

Maria Eugenia Ruiz Bastida 23610 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 2,20 0,00 0,00 0,00 0,00 3,20 3,20 

Eduardo Diaz Fernandez 23686 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Dorotea Muñoz Sancibrian 23780 145,43 36,36 36,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 8,00 14,00 38,00 

Irene Gutierrez Castellanos 23792 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16,00 16,00 16,00 

   

 FASE II : Baremación de Méritos (40%). Máximo 40 puntos 

 Experiencia Profesional Máx. 24 puntos Formación, MAX 16 puntos 

Total. 
Máximo 40 

puntos 

ACCESO LIBRE (OPE)-
ESTABILIZACIÓN 

RECEPCIONISTA en CANTUR, S.A. 
Administración  
Emp. Públicas 

0,25/mes 

Total. 
Máximo24 

puntos 

4 PUNTOS 

ASISTENCIA A CURSOS OFICIALES 
RECONOCIDOS CON RELACIÓN 

DIRECTA mínimo 10 H ULTIMOS 10 
AÑOS 

IDIOMAS Total. 
Máximo 

16 puntos RECEPCIONISTA  
HOSTELERIA CAMPOO - 1 PLAZA 

 
1 Pto x 

cada uno 

 
0,40 Ptos  

x cada uno 

 
0,20 Ptos  

x cada uno 

2 
PUNTOS 

4 
PUNTOS 

6 
PUNTOS 

8 
PUNTOS 

NOMBRE Y APELLIDOS Meses CANTUR, S.A. 
TOTAL 

EXPERIENCIA 

DIPLOMATURA/GRADO 
TURISMO, aunque sea 

la de acceso 

Duración  
=>200h  

Entre  
100 a 199  

Duración 
=<99h  

A2 B1 B2 
C1 Y/O 

C2 
TOTAL  

FORMACIÓN 
TOTAL. FASE II     

MERITOS 

Raquel Gándara Sotelo 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

PROCESO SELECTIVOS DE LAS PLAZAS DE EMPLEO PÚBLICO DE CANTUR, S.A PROCESO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACIÓN, LEY 20/21 DE 28 DE DICIEMBRE- ACCESO LIBRE 

“Puntuación provisional de la fase II: baremación de méritos” 

 

  FASE II : Baremación de Méritos (40%). Máximo 40 puntos 

  

Experiencia Profesional Máx. 24 
puntos 

Formación, MAX 16 puntos 

Total. 
Máximo 

40 puntos 

ACCESO LIBRE (OPE)-
ESTABILIZACIÓN  

RECEPCIONISTA en 
CANTUR,S.A 

Administración  
Emp Públicas 

0,25/mes 

Total. 
Máximo24 

puntos 

4 PUNTOS 

ASISTENCIA A CURSOS OFICIALES 
RECONOCIDOS CON RELACIÓN 

DIRECTA mínimo 10 H ULTIMOS 10 
AÑOS 

IDIOMAS Total. 
Máximo 

16 
puntos RECEPCIONISTA HOSTELERIA 

LIÉBANA - 2 PLAZAS  

 
1 Pto x 

cada uno 

 
0,40 Ptos  

x cada 
uno 

 
0,20 Ptos  

x cada uno 

2 
PUNTOS 

4 
PUNTOS 

6 
PUNTOS 

8 
PUNTOS 

NOMBRE Y APELLIDOS Nº REG Meses 
CANTUR, 

S.A. 
TOTAL 

EXPERIENCIA 

DIPLOMATURA/GRA
DO TURISMO, 

aunque sea la del 
acceso 

Duración  
=>200h  

Entre  
100 a 199  

Duración 
=<99h  

A2 B1 B2 
C1 Y/O 

C2 
TOTAL  

FORMACIÓN 
TOTAL. FASE II     

MERITOS 

Andrea Díaz Gonzalez 23750-2 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 8,00 8,00 

 

 

 

  FASE II : Baremación de Méritos (40%). Máximo 40 puntos 

  

Experiencia Profesional Máx. 24 
puntos 

Formación, MAX 16 puntos 

Total. 
Máximo 

40 puntos 

ACCESO LIBRE (OPE)-ESTABILIZACIÓN 
 

ENFERMERO/A  en 
CANTUR,S.A 

Administración  
Emp Públicas 

0,25/mes 

Total 
Máximo24 

puntos 

ASISTENCIA A CURSOS OFICIALES 
RECONOCIDOS CON RELACIÓN 

DIRECTA mínimo 10 H ULTIMOS 10 
AÑOS 

IDIOMAS Total. 
Máximo 

16 
puntos 

ENFERMERO/A   
ALTO CAMPOO - 1 PLAZA  

 
1 Pto x 

cada uno 

 
0,40 Ptos  

x cada 
uno 

 
0,20 Ptos  

x cada uno 

2 
PUNTOS 

4 
PUNTOS 

6 
PUNTOS 

8 
PUNTOS 

NOMBRE Y APELLIDOS Nº REG Meses 
CANTUR, 

S.A. 
TOTAL 

EXPERIENCIA 
Duración  
=>200h  

Entre  
100 a 199  

Duración 
=<99h  

A2 B1  B2  
C1 Y/O 

C2 
TOTAL  

FORMACIÓN 
TOTAL. FASE II     

MERITOS 

Aida De La Fuente Rodriguez 23572 227,93 56,98 56,98 2,00 1,60 2,60 0,00 0,00 6,00 0,00 12,20 36,20 

Ángel Diaz Arenas 23640 77,23 19,31 19,31 0,00 2,80 10,60 2,00 0,00 0,00 0,00 15,40 34,71 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

PROCESO SELECTIVOS DE LAS PLAZAS DE EMPLEO PÚBLICO DE CANTUR, S.A PROCESO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACIÓN, LEY 20/21 DE 28 DE DICIEMBRE- ACCESO LIBRE 

“Puntuación provisional de la fase II: baremación de méritos” 

 

  FASE II: Baremación de Méritos (40%). Máximo 40 puntos 

  

Experiencia Profesional Máx. 24 
puntos 

Formación, MAX 16 puntos   

Total. 
Máximo 

40 puntos 
ACCESO LIBRE (OPE)-ESTABILIZACIÓN  

Oficial 1ª 
Administrativo/a en 

CANTUR, S.A 
Administración  
Emp Públicas 

0,25/mes 

Total. 
Máximo24 

puntos 

4 PUNTOS 

ASISTENCIA A CURSOS OFICIALES 
RECONOCIDOS CON RELACIÓN DIRECTA 

mínimo 10 H ULTIMOS 10 AÑOS 
IDIOMAS Total. 

Máximo 16 
puntos 

OFICIAL 1ª ADMINISTRATIVO/A LIÉBANA – 1 
PLAZA  

 
1 Pto. x 

cada uno 

 
0,40 Ptos.  
x cada uno 

 
0,20 Ptos.  
x cada uno 

2 
PUNTOS 

4 
PUNTOS 

6 PUNTOS 
8 

PUNTOS 

NOMBRE Y APELLIDOS Nº REG Meses 
CANTUR, 

S.A. 
TOTAL 

EXPERIENCIA 
DIPLOMATURA/GRADO 

cualquier Rama 
Duración  
=>200h  

Entre  
100 a 199  

Duración 
=<99h  

A2 B1  B2  C1/ C2 
TOTAL  

FORMACIÓN 
TOTAL, FASE II     

MERITOS 

Ana Gutiérrez Salvarrey 23196 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0,80 0,20 0,00 0,00 6,00 0,00 15,00 15,00 

Olga Gonzalez Gutiérrez 23211 18,03 4,51 4,51 8,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 15,00 19,51 

Susana Gomez Gutiérrez 23406 8,73 2,18 2,18 4,00 0,00 0,40 0,80 0,00 0,00 0,00 8,00 13,20 15,38 

Ana Cecilia Fernandez Sarti 23408 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 0,00 0,00 6,00 0,00 6,40 6,40 

Maria Victoria Llanes Bada 23730 61,37 15,34 15,34 12,00 3,00 0,40 0,20 0,00 0,00 0,00 0,00 15,60 30,94 

Sonia Rodriguez Besoy  23856 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 10,00 10,00 

 

  FASE II : Baremación de Méritos (40%). Máximo 40 puntos 

  

Experiencia Profesional 
Máx. 24 puntos 

FORMACIÓN 

Total. 
Máximo 

40 puntos 
ACCESO LIBRE (OPE)-ESTABILIZACIÓN  

Oficial 2ª Conductor 
en CANTUR, S.A. 
Administración  
Emp. Públicas 

0,25/mes 

Total 
Máximo24 

puntos 

TITULACIÓN 

ASISTENCIA A CURSOS OFICIALES 
RECONOCIDOS CON RELACIÓN 

DIRECTA mínimo 10 H ULTIMOS 10 
AÑOS 

IDIOMAS 
Total. 

Máximo 
16 puntos OFICIAL 2ª CONDUCTOR HOSTELERÍA 

LIEBANA - 2 PLAZAS 
 

8 PUNTOS 
 

1 Pto x 
cada uno 

 
0,40 Ptos  

x cada 
uno 

 
0,20 Ptos  

x cada uno 

2 
PUNTOS 

4 
PUNTOS 

6 
PUNTOS 

8 
PUNTOS 

4 PUNTOS 

NOMBRE Y APELLIDOS Nº REG Meses 
CANTUR, 

S.A. 
TOTAL 

EXPERIENCIA 
CFGS en 

cualquier rama  
Duración  
=>200h  

Entre  
100 a 199  

Duración 
=<99h  

A2 B1 B2 
C1 Y/O 

C2 
CARNET 

CONDUCIR C 
TOTAL  

FORMACIÓN 
TOTAL. FASE II     

MERITOS 

Nazaret Calderón García 23139 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 12,00 12,00 

Oriol Pérez Boada 23205 2,57 0,64 0,64 16,00 0,00 0,00 0,20 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 20,20 16,64 

Jose Cobo Gomez 23421 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 12,00 12,00 

Borja De María Gutiérrez 23453 4,07 1,02 1,02 0,00 0,00 0,00 0,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 1,22 

Borja Cea Ortiz 23521 0,00 0,00 0,00 16,00 0,00 0,00 0,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16,20 16,00 

Jesús Alonso Ruidiaz 23571 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 8,00 

Leandro Alonso Gutiérrez 23806 4,10 1,03 1,03 8,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 11,03 

Teresa Güemes García 23330-3 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,40 8,40 

Fernando Pombo Pereira 23274 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 



 

 

 

 

 

PROCESO SELECTIVOS DE LAS PLAZAS DE EMPLEO PÚBLICO DE CANTUR, S.A PROCESO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACIÓN, LEY 20/21 DE 28 DE DICIEMBRE- ACCESO LIBRE 

“Puntuación provisional de la fase II: baremación de méritos” 

 

 

  FASE II: Baremación de Méritos (40%). Máximo 40 puntos 

  

Experiencia Profesional. Máx. 
24 puntos 

FORMACIÓN. MAX 16 PUNTOS 

Total. 
Máximo 40 

puntos 

ACCESO LIBRE (OPE)-ESTABILIZACIÓN  
Oficial 1ª Mnto. en 

CANTUR, S.A. 
Administración  
Emp. Públicas 

0,25/mes 

Total. 
Máximo24 

puntos 

TITULACIÓN  

ASISTENCIA A CURSOS OFICIALES 
RECONOCIDOS CON RELACIÓN 
DIRECTA mínimo 10 H ULTIMOS 10 
AÑOS 

Total. 
Máximo 16 

puntos OFICIAL 1ª (Mto. Oficina Técnica)  
ALTO CAMPOO - 1 PLAZA 

 8 PUNTOS 
 

1 Pto. x 
cada uno 

 
0,40 Ptos.  

x cada 
uno 

 
0,20 Ptos.  
x cada uno 

NOMBRE Y APELLIDOS Nº REG Meses 
CANTUR, 

S.A. 
TOTAL 

EXPERIENCIA 

TITULACIÓN 
UNIVERSITARIA, en 
cualquier rama de 

Ingeniería 

Duración  
=>200h  

Entre  
100 a 199  

Duración 
=<99h  

TOTAL  
FORMACIÓN 

TOTAL. FASE II     
MERITOS 

Alvaro Gonzalez Garcia 23265 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Carlos Quintana Lavín 23271 12,37 3,09 3,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,09 

Cesar De La Fuente Garcia 23497 13,53 3,38 3,38 0,00 1,00 0,00 0,80 1,80 5,18 

 

 

  FASE II: Baremación de Méritos (40%). Máximo 40 puntos 

  

Experiencia Profesional Máx. 24 
puntos FORMACIÓN, MAX 16 PUNTOS 

Total. 
Máximo 40 

puntos 

ACCESO LIBRE (OPE)-ESTABILIZACIÓN 

 
Oficial 2ª (Mto. Oficina 

Técnica) en CANTUR,S.A 
Administración  
Emp. Públicas 

0,25/mes 

Total. 
Máximo24 

puntos 

TITULACIÓN 

ASISTENCIA A CURSOS OFICIALES 
RECONOCIDOS CON RELACIÓN 

DIRECTA mínimo 10 H ULTIMOS 10 
AÑOS 

Total. 
Máximo 16 

puntos OFICIAL 2ª ( Mto. Oficina Técnica) 
ALTO CAMPOO - 1 PLAZA 

 

8 PUNTOS 8 PUNTOS 
 

1 Pto x 
cada uno 

 
0,40 Ptos  

x cada 
uno 

 
0,20 Ptos  

x cada uno 

NOMBRE Y APELLIDOS Nº REG Meses CANTUR, S.A. 
TOTAL 

EXPERIENCIA 

CFGS rama mecánica, 
electrónica o 

electricidad, aunque 
sea la de acceso 

TITULACION 
UNIVERSITARIA 

cualquier rama de 
Ingeniería 

Duración  
=>200h  

Entre  
100 a 199  

Duración 
=<99h  

TOTAL  
FORMACIÓN 

TOTAL. FASE II     
MERITOS 

Carlos Merino Saranga 23183 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

PROCESO SELECTIVOS DE LAS PLAZAS DE EMPLEO PÚBLICO DE CANTUR, S.A PROCESO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACIÓN, LEY 20/21 DE 28 DE DICIEMBRE- ACCESO LIBRE 

“Puntuación provisional de la fase II: baremación de méritos” 

  FASE II: Baremación de Méritos (40%). Máximo 40 puntos 

  

Experiencia Profesional 
Máx. 24 puntos 

Formación. MAX 16 puntos 

Total. 
Máximo 40 

puntos ACCESO LIBRE (OPE)-ESTABILIZACIÓN  

Oficial 1ª Relevo 
Remontes en 
CANTUR, S.A. 

Administración  
Emp. Públicas 

0,25/mes 

Total 
Máximo24 

puntos 

8 PUNTOS 

ASISTENCIA A CURSOS OFICIALES 
RECONOCIDOS CON RELACIÓN 

DIRECTA mínimo 10 H ULTIMOS 
10 AÑOS 

OTRA FORMACIÓN 

Total. 
Máximo 16 

puntos 
OFICIAL 1ª PISAPISTAS  
ALTO CAMPOO - 2 PLAZAS 

 

 
1 Pto. x 

cada uno 

 
0,40 
Ptos.  

x cada 
uno 

 
0,20 
Ptos.  

x cada 
uno 

 4 PUNTOS 4 PUNTOS 

NOMBRE Y APELLIDOS Nº REG Meses 
CANTUR, 

S.A. 
TOTAL 

EXPERIENCIA 

CFGS rama 
mecánica, 

electrónica o 
electricidad 

Duración  
=>200h  

Entre  
100 a 
199  

Duración 
=<99h  

CARNET 
CONDUCIR 

C 

CARNET 
RETROEXCAVADORA 

C 

TOTAL  
FORMACIÓN 

TOTAL. FASE II     
MERITOS 

David Alonso Villacorta 23162 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 8,00 

Oriol Pérez Boada 23204 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,20 4,00 0,00 12,20 12,20 

Esteban Verdeja Martinez 23440 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 4,00 4,00 

Borja Cea Ortiz 23519 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 0,00 0,00 0,40 0,40 

Sergio Ruiz Gomez 23654 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 4,00 4,00 

 

  FASE II: Baremación de Méritos (40%). Máximo 40 puntos 

  

Experiencia Profesional Máx. 24 
puntos 

FORMACIÓN 

Total. 
Máximo 

40 puntos 

ACCESO LIBRE (OPE)-
ESTABILIZACIÓN 

 
Oficial 2ª Pisapistas en 

CANTUR, S.A. 
Administración  
Emp. Públicas 

0,25/mes 

Total. 
Máximo24 

puntos 

TITULACIÓN 

ASISTENCIA A CURSOS 
OFICIALES RECONOCIDOS CON 
RELACIÓN DIRECTA mínimo 10 

H ULTIMOS 10 AÑOS 

CARNETS 

Total. 
Máximo 16 

puntos OFICIAL 2ª PISAPISTAS  
ALTO CAMPOO - 2 PLAZAS 

 

4 PUNTOS 

 
1 Pto. x 

cada 
uno 

 
0,40 
Ptos.  

x cada 
uno 

 
0,20 
Ptos.  

x cada 
uno 

 2 PUNTOS 4 PUNTOS 

NOMBRE Y APELLIDOS Nº REG Meses 
CANTUR, 

S.A. 
TOTAL 

EXPERIENCIA 

CFGS rama 
mecánica, 

electrónica o 
electricidad 

Duración  
=>200h  

Entre  
100 a 
199  

Duración 
=<99h  

CARNET 
CONDUCIR 

C 

CARNET 
RETROEXCAVADORA  

TOTAL  
FORMACIÓN 

TOTAL. FASE 
II     MERITOS 

Esteban Verdeja Martinez 23434 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 4,00 4,00 

Borja Cea Ortiz 23520 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 0,00 0,00 0,40 0,40 

David Alonso Villacorta 23161 3,77 0,94 0,94 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,94 

Sergio Ruiz Gomez 23653 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 2,00 2,00 

Oriol Pérez Boada 23677 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,20 2,00 0,00 6,20 6,20 

 

 

 



 

 

 

 

 

PROCESO SELECTIVOS DE LAS PLAZAS DE EMPLEO PÚBLICO DE CANTUR, S.A PROCESO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACIÓN, LEY 20/21 DE 28 DE DICIEMBRE- ACCESO LIBRE 

“Puntuación provisional de la fase II: baremación de méritos” 

  FASE II: Baremación de Méritos (40%). Máximo 40 puntos 

  

Experiencia Profesional. Máx. 24 
puntos 

Formación. MAX 16 puntos   

Total. 
Máximo 40 

puntos 

ACCESO LIBRE (OPE)-
ESTABILIZACIÓN 

 
Oficial 1ª PISTAS en 

CANTUR, S.A. 
Administración  
Emp. Públicas 

0,25/mes 

Total. Máximo24 
puntos 

4 PUNTOS 8 PUNTOS 

ASISTENCIA A CURSOS OFICIALES 
RECONOCIDOS CON RELACIÓN 

DIRECTA mínimo 10 H ULTIMOS 10 
AÑOS 

IDIOMAS 

Total. 
Máximo 16 

puntos OFICIAL 1ª PISTAS  
ALTO CAMPOO- 1 PLAZA 

 

 
1 Pto x 

cada uno 

 
0,40 Ptos  

x cada 
uno 

 
0,20 Ptos  

x cada uno 

2 
PUNTOS 

4 
PUNTOS 

6 
PUNTOS 

8 
PUNTOS 

NOMBRE Y APELLIDOS Nº REG Meses 
CANTUR, 

S.A. 
TOTAL 

EXPERIENCIA 

CFGS rama 
sanitaria, 

deportivas y/o de 
ocio 

TITULACION 
UNIVERSITARIA 
cualquier rama 

Duración  
=>200h  

Entre  
100 a 199  

Duración 
=<99h  

A2 B1 B2 
C1 Y/O 

C2 
TOTAL  

FORMACIÓN 
TOTAL. FASE II     

MERITOS 

Marcos García Díez 23353 10,43 2,61 2,61 0,00 0,00 0,00 0,80 3,20 0,00 0,00 0,00 8,00 12,00 14,61 

Cecilia Manzanares San Juan 23354 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 8,00 

Fernando Gutierrez Palacios 23458 4,13 1,03 1,03 0,00 8,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 6,00 0,00 14,60 15,63 

Olga Gonzalez Gutierrez 23576 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 8,00 8,00 

Oriol Pérez Boada 23676 11,13 2,78 2,78 4,00 0,00 0,00 0,00 0,40 0,00 0,00 0,00 0,00 4,40 7,18 

 

  FASE II : Baremación de Méritos (40%). Máximo 40 puntos 

  

Experiencia Profesional Máx. 24 
puntos 

Formación. MAX 16 puntos 

Total. 
Máximo 40 

puntos 

ACCESO LIBRE (OPE)-
ESTABILIZACIÓN 

 Oficial 1ª Relevo 
Remontes en 
CANTUR, S.A. 

Administración  
Emp Públicas 

0,25/mes 

Total, 
Máximo 

24 puntos 

4 PUNTOS 8 PUNTOS 

ASISTENCIA A CURSOS 
OFICIALES RECONOCIDOS CON 
RELACIÓN DIRECTA mínimo 10 

H ULTIMOS 10 AÑOS 

IDIOMAS 

Total. 
Máximo 16 

puntos OFICIAL 1ª RELEVO 
REMONTES - ALTO CAMPOO 

– 2 PLAZAS 
 

 
1 Pto. x 

cada 
uno 

 
0,40 
Ptos.  

x cada 
uno 

 
0,20 
Ptos.  

x cada 
uno 

2 
PUNTOS 

4 
PUNTOS 

6 
PUNTOS 

8 
PUNTOS 

NOMBRE Y APELLIDOS 
Nº 

REG 
Meses 

CANTUR, 
S.A. 

TOTAL 
EXPERIENCIA 

CFGS rama 
mecánica, 

electrónica o 
electricidad, 

que NO sea la 
de acceso 

TITULACION 
UNIVERSITARIA 
cualquier rama 

Ingeniería, 
aunque sea la 

de acceso 

Duración  
=>200h  

Entre  
100 a 
199  

Duración 
=<99h  

A2 B1  B2  C1/o C2 
TOTAL  

FORMACIÓN 

TOTAL. 
FASE II     

MERITOS 

Alvaro Gonzalez Garcia 23267 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

PROCESO SELECTIVOS DE LAS PLAZAS DE EMPLEO PÚBLICO DE CANTUR, S.A PROCESO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACIÓN, LEY 20/21 DE 28 DE DICIEMBRE- ACCESO LIBRE 

“Puntuación provisional de la fase II: baremación de méritos” 

  
FASE II: Baremación de Méritos (40%). Máximo 40 puntos 

  

Experiencia Profesional 
Máx. 24 puntos 

FORMACIÓN, MAX 16 PUNTOS 

Total. 
Máximo 

40 puntos 

ACCESO LIBRE (OPE)-ESTABILIZACIÓN  
Oficial 2ª Remontes 

(AYUDANTE) en 
CANTUR, S.A. 

Administración  
Emp. Públicas 

0,25/mes 

Total. 
Máximo24 

puntos 

TITULACIONES 

ASISTENCIA A CURSOS 
OFICIALES RECONOCIDOS CON 
RELACIÓN DIRECTA mínimo 10 

H ULTIMOS 10 AÑOS 

IDIOMAS 

Total. 
Máximo 

16 
puntos 

OFICIAL 2ª RELEVO REMONTES  
ALTO CAMPOO  -  1 PLAZA 

 

4 PUNTOS 8 PUNTOS 
 

1 Pto x 
cada uno 

 
0,40 
Ptos  

x cada 
uno 

 
0,20 Ptos  

x cada 
uno 

2 
PUNTOS 

4 
PUNTOS 

6 
PUNTOS 

8 
PUNTOS 

NOMBRE Y APELLIDOS Nº REG Meses 
CANTUR, 

S.A. 
TOTAL 

EXPERIENCIA 

CFGS rama mecánica, 
electrónica o electricidad, 
aunque sea la de acceso 

TITULACION 
UNIVERSITARIA cualquier 
rama Ingeniería, aunque 

sea la de acceso 

Duración  
=>200h  

Entre  
100 a 
199  

Duración 
=<99h  

A2 B1  B2  
C1Y/O 

C2 
TOTAL  

FORMACIÓN 
TOTAL. FASE II     

MERITOS 

Raquel Gándara Sotelo 23292 3,70 0,93 0,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,93 

Carolina Gonzalez Lavin 23295 3,70 0,93 0,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 1,33 

Esteban Verdeja Martinez 23435 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Jaime Martinez Ruiloba 23634 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
 

  FASE II : Baremación de Méritos (40%). Máximo 40 puntos 

  

Experiencia Profesional 
Máx. 24 puntos 

FORMACIÓN, MAX 16 PUNTOS 

Total. Máximo 
40 puntos 

ACCESO LIBRE (OPE)-ESTABILIZACIÓN 
 

Oficial 2ª Remontes 
(AYUDANTE) en 

CANTUR, S.A 
Administración  
Emp. Públicas 

0,25/mes 

Total. 
Máximo 

24 
puntos 

TITULACIÓN 

ASISTENCIA A CURSOS 
OFICIALES RECONOCIDOS CON 

RELACIÓN DIRECTA mínimo 10 H 
ULTIMOS 10 AÑOS 

IDIOMAS Total. 
Máximo 

16 
puntos 

OFICIAL 2ª (ayudante) REMONTES - ALTO CAMPOO - 2 
PLAZAS   

4 PUNTOS 8 PUNTOS 

 
1 Pto x 
cada 
uno 

 
0,40 Ptos  

x cada 
uno 

 
0,20 Ptos  

x cada uno 

2 
PUNTOS 

4 
PUNTOS 

6 
PUNTOS 

8 
PUNTOS 

NOMBRE Y APELLIDOS Nº REG Meses 
CANTUR, 

S.A. 
TOTAL 

EXPERIENCIA 

CFGS rama 
mecánica, 

electrónica o 
electricidad, 

aunque sea la de 
acceso 

TITULACION 
UNIVERSITARIA 
cualquier rama 

Ingeniería, 
aunque sea la de 

acceso 

Duració
n  

=>200h  

Entre  
100 a 
199  

Duración 
=<99h  

A2 B1  B2  
C1 Y/O 

C2 
TOTAL  

FORMACIÓN 
TOTAL. FASE II     

MERITOS 

Raquel Gándara Sotelo 23291 3,70 0,93 0,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,93 

Carolina Gonzalez Lavin 23295 3,70 0,93 0,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 1,33 

Esteban Verdeja Martinez 23437 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Jaime Martinez Ruiloba 23635 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Sagueva Gómez Garcia 23751-5 3,70 0,93 0,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 6,00 6,93 

 

 
 

Carlos Hernandez de Sande de Prada 
Presidente del Tribunal 
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